BESZAMOLO

Az MTA Biomérnoki Munkabizottsdganak 2008. évi tevékenységérol

A Munkabizottsag ebben az évben az alabbi teriileteken tevékenykedett.

1. El6addi lést egy alkalommal tartottunk, k6zésen a BME Alkalmazott Biotechnoldgia és
Elelmiszertudomanyi Tanszékével, valamint Szent-Gyorgyi Albert Szakkollégiumaval,
amelyre 2008. marcius 17-én a BME Kdézponti Epiiletében keriilt sor. Az el6adé tagtarsunk,
Krajcsi Péter tudomanyos igazgatd (Solvo Biotechnoldgiai Zrt.,, Budaérs) volt,
prezentacidjanak cime ,,Transzporterek szerepe gyogyszerek felszivodasaban, szervezeten
bellli eloszlasaban, kitriilésében és toxicitasaban”.

2. PhD értekezések munkahelyi vitdjdnak lebonyolitdsdban Munkabizottsagunk egy
alkalommal vett részt. 2008. junius 26-an Nagy Viviana (BME Alkalmazott Biotechnoldgia és
Elelmiszertudomanyi Tanszék; témavezetd: Dr. Szakacs Gyorgy) ,,Solid-state fermentation as
a tool for production of three industrially valuable microbial enzymes: chitinase,
lipase/esterase and transglutaminase” c. értekezésének hazi védésére keriilt sor a BME
Alkalmazott Biotechnolégia és Elelmiszertudomanyi  Tanszékének Mikrobioldgiai
laboratoriumaban. Munkabizottsagunk tagjai koziil az idén Németh Aron (2008. 05. 21.; BME
F ép., Schay-terem) védte meg nyilvanosan doktori értekezését; a biralé bizottsag egyhanguan
javasolta részére a PhD fokozat odaitélését

3. A Biomérndki Munkabizottsag 2008-ban elektronikus levelezés formajaban alakult Gjja. A
titkar 2008. juliusaban egyeztette az addigi tagok (35 f6) adatait, és javaslatokat kért t6lik 0j
tagok bevonaséra. Az igy 0sszegydlt 6sszesen 11 tagjeldlttel a titkar hivatalosan felvette a
kapcsolatot. Kilenc f6 dontott végul agy, hogy Munkabizottsagunk tagjava valik, igy 2008.
szeptemberében 44 taggal alakultunk Gjja, akik koézul 24 rendelkezik nalunk szavazati joggal.
A tobbi 20 f6 kozul 12 tagtarsunk masutt érvényesiti szavazati jogat, mig 8 f6 nem
rendelkezik PhD fokozattal. Utdbbiak kapcsan fontos megemliteni, hogy a Biomérnoki
Munkabizottsag jellegébdl adodoan természetesnek, sét kivanatosnak tartjuk, hogy olyan ipari
szakemberek is a tagjaink legyenek, akik nem rendelkeznek tudomanyos fokozattal. A titkar
korlevélben kérte a szavazati joggal rendelkezd tagokat, hogy tegyenek javaslatot a kdvetkezd
elnok személyére. Osszesen 6 javaslat érkezett, akik kozil 4 f6 Sevella Bélat javasolta
elnoknek, 2 f6 pedig Sveiczer Akost. Utobbi megkdszonte a bizalmat, de nem vallalta a
jeloltséget, ezért egyetlen jeloltként a kordbbi elndk Sevella Béla maradt. A szavazati jogu
tagok az egyik nem szavazd tagtarsunk, Konczél Kalméan elektronikus cimére kuldték el
szavazatukat. 17 f6 (71%) tdmogatta szavazataval, hogy munkabizottsagunkat tovabbra is
Sevella Béla vezesse, aki ezzel ujabb 3 évre megbizast kapott az elndki funkci6d betdltésére.
Az elndk ezutan Sveiczer Akost kérte fel a titkari feladatok folytatasara, aki egyéb
elfoglaltsagaira hivatkozva kérte egy masik jelolt megkeresését. Németh Aront erre a feladatra
kivaldan alkalmasnak talaltuk, aki a felkérést elfogadta, és ezzel munkabizottsagunk U0j
titkarava valt.

4. Megrendeztik a XI. Fermentéaciés Kollokviumot, amely (hasonléan a 2004-es X.
Fermentécidos Kollokviumhoz) kozosen Kkerilt lebonyolitasra a Magyar Mikrobioldgiai
Tarsasag 2008. Evi Nagygy(lésével. A rendezvényre oktober 15-17. kozott Keszthelyen
kerilt sor, és a szervezésben értelemszerden részt vett az MMT ill. annak Ipari Mikrobioldgia
Szakosztalya is. A Kollokvium a Biomérnoki Munkabizottsdg hivatalos ujjaalakulasaval



indult. Utdna megemlékeztiink arr6l, hogy a BME Mez6gazdasagi Kémiai Technoldgia
Tanszekét pontosan 100 évvel korabban, 1908-ban alapitottdk meg. Ezen az Unnepi el6adoi
ulésen 5 prezentacié hangzott el, amelyek a Tanszék és egyes kutatdcsoportjai multjat és
jelenét mutattdk be. Az 5 el6add kozil hadrman is aktiv tagjai a Munkabizottsagnak. Az
iinnepség egy kozos ebéddel folytatddott a keszthelyi Bacchus Etteremben, amelynek anyagi
fedezetét szponzorkent olyan cégek (Richter Gedeon Nyrt., Evonik Agroferm Zrt., Sartorius
Stedim Biotech Magyarorszag Kft., Vis Vitalis Kft.) alltdk, ahol munkavallaloként néhany
tagtarsunk is dolgozik. Utana 11 szakmai el6adassal folytatodott a Fermentacios Kollokvium,
amelyek kdzul 7 esetben az el6ad6 vagy az egyik tarsszerzé tagja volt Munkabizottsagunknak
is. A legfontosabb témakorok az aldbbiak voltak: tejsav, glicerin és lizin fermentécio; biogaz
és bioetanol termelés; pektin és inulin enzimes hidrolizise; egy fotobioreaktor miikddése.
Emellett sor kerlilt még 3 céges bemutatora is (Codexis, Ceva-Phylaxia, Infors).

5. A 2008. aprilis 23-25. kozott Veszprémben megrendezett Mlszaki Kémiai Napok
fészervez6je a hagyomanyoknak megfeleléen az idén is a Pannon Egyetem M(szaki Kémiai
Kutatd Intézete volt. Tarszervezéként vagy 6nallé szekcioval idén nem szerepeltiink ugyan, de
a Munkabizottsag tagjai 13 el6adasnak és 2 poszternek voltak szerz6i/el6adoi, ill. tarsszerzoi.

6. Tudomanyteriletink hazai fejlesztési lehet6ségei kapcsan eldszor is tisztaznunk kell, hogy
mi mindent is fed le a biomérnoki tevékenység. Ha az egyszerliség kedvéért szliken
értelmezve a biotechnoldgiara gondolunk, akkor az aldbbi trendeket figyelhetjik meg. A
nemzetkdzi gyakorlattal ellentétben igazan jelentés méret(i biotechnoldgiai cégek hazankban
nem jottek létre az elmilt id6szakban, a nagyobb nemzetkdzi cégek nem alapitottak itt (j
uzemeket, legfeljebb felvasaroltdk a mar kordbban meglevéket. Utdbbi kapcsan is azt kell
mondanunk, hogy a termelés volumenében jelent6s ndvekedéssel ez sajnos nem jart egylitt.
Egy jelentés amerikai kdzpontu biotech cég, a CODEXIS ugyanakkor hazankban alapitotta
meg eurdpai kutatd kdzpontjat igen ambiciozus tervekkel, és azonnal bekapcsolddott a
munkabizottsag munkajaba is. Pozitivumként emlithet6 tébb Kkisebb cég megalakulasa,
néhanyuk kodzepes méretlivé duzzaddsa és a nagyobbak elmozduldsa a biotechnolégiai
fejlesztések iranyaba, pl. a gyogyszeripar vagy az oltdanyagok el6allitasa teriiletén.
Kiemelend6nek Véljuk a szegedi és budadrsi kézpontokkal mikédd Solvo Biotechnologiai
Zrt. elmalt években torténd fokozatos terjeszkedését éppugy, mint az altaluk egyre nagyobb
szamban alkalmazott biomérnokok létszamat. Igéretesnek tlinnek azok a hazankban is
tobbfelé zajlé kutatasok, melyek a biolizemanyagok (biogaz, biodizel, bioetanol) eldallitasara
illetve gazdasagos felhasznalasara iranyulnak. Utobbi kapcsan uj fejlemény, hogy néhany
kdzépvallalat masodik generacios bioetanol illetve kémiai ipari alapanyagok biotechnolégiai
el6allitasaban tett kezdeti lépéseket (koncepciok kidolgozasa, megvaldsithatdsagi
tanulmanyok elkészittetése, befektetbk keresése). Végezetul megemlitjik, hogy
Munkabizottsagunk tagjai kdzott 6sszesen 8 biotechnoldgiai cég szakemberei talalhatok meg,
beleértve a fent emlitett Solvo Zrt-t is.
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